                                                                                                                               Приложение 1

                                                                                                                
          к  приказу №___

                                                                                                                                от __________2017г.
Положение 
о конкурсе методических разработок «Сто идей»

педагогических работников ГБУ РХ «Саяногорский реабилитационный центр для детей»
1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет цели и задачи конкурса педагогов ГБУ РХ «Саяногорский реабилитационный центр для детей» «Сто идей» (далее Конкурс), перечень и требования к оформлению конкурсных материалов, критерии их оценки, организацию и проведение Конкурса.
1.2. Организаторами Конкурса является администрация ГБУ РХ «Саяногорский реабилитационный центр для детей»
2. Цели и задачи конкурса

2.1. Цель Конкурса — выявление и поддержка талантливых педагогов, работающих в ГБУ РХ «Саяногорский реабилитационный центр для детей»
2.2. Задачи Конкурса: 
· выявить и раскрыть творческий и профессиональный потенциал педагогов;

· формировать личный профессиональный опыт и навыки в процессе поиска; 

· создавать условия для реализации творческих, профессиональных инициатив педагогов; 

· стимулировать дальнейший профессиональный рост педагогов.
3. Участники Конкурса

3.1.Участниками Конкурса являются педагоги ГБУ РХ «Саяногорский реабилитационный центр для детей»
4. Порядок и содержание проведения Конкурса

4.1. Конкурс проводится один раз в года с 1 октября по 1 апреля.
4.2. На Конкурс представляются авторские (собственные), конспекты мероприятий, занятий. Конкурсные материалы являются индивидуальными.
Номинации Конкурса:

· «Конспект коллективно-творческой деятельности»;

· «Конспект воспитательного мероприятия (занятия)»;
· «Методическая разработка специалиста ГБУ РХ «Саяногорский реабилитационный центр для детей» (педагога-психолога, учителя-логопеда, специалиста по реабилитации, дефектолога).
4.4. Для участия в Конкурсе необходимо не позднее 1 февраля сдать в электронном виде организаторам Конкурса конспект занятия (мероприятия) (образец оформления титульного листа и образец оформления конспекта в Приложениях № 1 и № 2). 
4.5. Материалы собраны в папку. Название папки должно совпадать с фамилией участника Конкурса.
4.6. Требования к содержанию и оформлению конкурсных материалов:

В структуре конспекта должны быть отражены возрастная группа, тема, цель, задачи, ход занятия. Конспект должен быть максимально развернутым. Методическая разработка конспекта включает титульный лист (Приложение № 1), основной текст (Приложение № 2) и приложение (фотографии и др.). Основной текст методической разработки оформляется без рамок, шрифтом Times New Roman, междустрочный интервал – 1, размер шрифта - кегль 12. Основной текст должен содержать цель, задачи, ход деятельности, список используемых источников. В основной текст может быть включена другая, значимая с точки зрения автора, информация. Приложение к методической разработке оформляется в отдельную папку и может включать фотоматериалы деятельности – в формате JPEG (до 6 фотографий).
4.7. На Конкурс не принимаются материалы, не соответствующие данному Положению.

4.8. Представленные на Конкурс материалы не возвращаются.
5. Параметры оценки конкурсных материалов
· полностью соответствуют требованиям, высокое качество подачи материала – 5 баллов;
· соответствуют требованиям, имеются незначительные недочеты – 4 балла;

· соответствуют требованиям, имеются недочеты – 3 балла;

· скорее соответствуют, чем не соответствуют – 2 балла;

· скорее не соответствуют, чем соответствуют – 1 балл;

· совершенно не соответствуют – 0 баллов.
6. Критерии оценки
6.1. Оценка конспекта осуществляется по следующим критериям: 
· новизна и оригинальность содержания;

· логичность, целостность, связанность содержания в контексте одной темы;

· соответствие содержания деятельности поставленным целям и задачам;

· соответствие содержания образовательной деятельности возрастным и иным особенностям детей;

· наличие структурных компонентов (вводная часть, основная часть, заключительная часть);

· наличие условий для взаимодействия детей друг с другом в разных видах деятельности;

· наличие условий для проявления детьми инициативы и самостоятельности;

· наличие условий для стимулирования активности детей;

· качество оформления конкурсной работы.
7. Подведение итогов конкурса и награждение
7.1. Участники, набравшие максимальное количество баллов в номинациях, награждаются грамотами победителей (1 место) и грамотами призёров (2, 3 места).  Остальные участники Конкурса получают грамоты участников.
7.2. Вручение грамот будет организовано на педагогическом совете.
7.3. Конспекты победителей и призёров Конкурса «Сто идей» хранятся в бумажном и электронном вариантах в ресурсном центре и рекомендованы педагогам для использования в работе.
8. Оргкомитет и жюри Конкурса
8.1. Для организационного обеспечения проведения Конкурса создается оргкомитет и жюри. Оргкомитет выполняет информационные, организационные, координирующие функции по проведению Конкурса, формирует состав конкурсного жюри. Жюри осуществляет оценивание мероприятий Конкурса. Все решения оргкомитета и жюри оформляются протоколами. По спорным вопросам решение выносит оргкомитет.
8.2. Состав оргкомитета и жюри Конкурса: 
· Козяр С.В., директор ГБУ РХ «Саяногорский реабилитационный центр для детей»;

· Юрковец Е.Т., заместитель директора по ВР ГБУ РХ «Саяногорский реабилитационный центр для детей»;

· Шадрина И.Ю., методист    ГБУ РХ «Саяногорский реабилитационный центр для детей»;

· Изместьева Е.С., старший воспитатель ГБУ РХ «Саяногорский реабилитационный центр для детей».  
 9. Финансовое обеспечение

9.1. Финансовое обеспечение осуществляется за счёт средств учреждения.
10. Контактная информация
10.1. По вопросам организации и проведения Конкурса обращаться: 
· Юрковец Е.Т., заместитель директора по ВР ГБУ РХ «Саяногорский реабилитационный центр для детей»;

· Шадрина И.Ю., методист    ГБУ РХ «Саяногорский реабилитационный центр для детей»;

· Изместьева Е.С., старший воспитатель ГБУ РХ «Саяногорский реабилитационный центр для детей».  
Приложение № 1
к Положению о Конкурсе
Образец оформления титульного листа

ГБУ РХ «Саяногорский реабилитационный центр для детей»

Конкурс методических разработок «Сто идей»

ТЕМА МЕТОДИЧЕСКОЙ РАЗРАБОТКИ: например  «Школа вежливости»
НОМИНАЦИЯ: Конспект воспитательного мероприятия
ВОЗРАСТНАЯ ГРУППА: старший дошкольный возраст
ФИО и ДОЛЖНОСТЬ АВТОРА: Иванова Мария Ивановна, воспитатель
2017 г.
Приложение № 2
к Положению о Конкурсе
Образец оформления конспекта 
Цель:

Задачи:

Методы и приёмы:

Оборудование и ТСО:

Педагогические технологии:

Ход мероприятия (занятия)
3

